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INTRODUCCIéN: El siguiente informe tiene como propodsito presentar de
manera detallada las actividades que desarrollé durante el mes de E@VO de
2026, en cumplimiento de las obligaciones asignadas por la supervisora del
contrato, de acuerdo con el plan de trabajo establecido y en relacion con el
objeto contractual. Asi mismo, se describen las acciones realizadas y se anexa
el respectivo registro fotografico como soporte de la ejecucién de las
actividades.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN
LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA
VERDE EN:EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
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ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. GESTIONAR LA ACTUALIZACION Y ORGANIZACION DE LOS
REGISTROS DEL BANCO DE PROYECTOS, RELACIONADOS CON EL
PROYECTO OBJETO DEL CONTRATO

Realicé seguimiento al proceso de rendicién del avance fisico y presupuestal de
los proyectos de inversion, mediante el ‘envio de recordatorio formal a los
enlaces responsables, con el propdsito de verificar el cumplimiento de los
plazos establecidos para el cargué de la informacion requerida. Esta actividad
incluyé la revisién del estado de los reportes, la verificacién del cumplimiento
en la entrega de los formatos correspondientes y el impulso a las acciones
necesarias para garantizar la oportunidad, calidad y trazabilidad de la
informacidn registrada en el Banco de Proyectos.
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Recordatorio — Rendicion avance fisico y presupuestal Proyectos de Inversion SADS — Abril 2026

e Arango 05 i Wn,20abr 9Wam. Y ©
para wicrer, chgordillo, estefaniaZ2(8, anfepec, SagiraldoB08, i~
Cordial saludo,

De manera atenta, me pemmito realizar seguimiento al comreo remitido ef pasado miércoles relacionado con la rendicién del avance fisico y presupuestal de los proyectos de inversion SADS —

2026, asi como al cargue de los formatos de cadena de valor e informe de gesfidn en las carpetas correspondientes

& B

“

abril de

Teniendo en cuenta que el plazo establecido para el cargue es el 20 de abril de 2026, agradezco se pueda verificar el estado del reporte y adelantar las acciones necesarias para dar cumplimiento a lo

solicitado.
Quedo atenta a cualquier inquietud o requenmiento adicional

Cordialmente,

Manuela Arango
Banco de Proyecfos — SADS

( “ Respcnder\) ( 4 Respondera todcs) ( s Reenviar) @

Apoyé la actualizaciény verificacién de la informacién reportada porlos enlaces
del Banco de Proyectos, mediante la revision detallada de los datos cargados,
especialmente en lo relacionado con el avance fisico y presupuestal de los
proyectos de inversién. Durante este proceso se validd la consistencia,
oportunidad y completitud de la informacion registrada, con el fin de garantizar
la calidad de los datos para su seguimiento y control.

Con base en la revisién realizada, se contribuyé en la identificaciéon de
proyectos con informacién incompleta o no reportada, insumo que permitio la
elaboraciéon de comunicaciones oficiales dirigidas a la Secretaria y a las
subsecretarias correspondientes, con copia a los enlaces responsables y a la
Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestion, informando sobre el estado de
entrega de los informes y solicitando las respectivas actualizaciones.

Esta actividad fortalecié los procesos de organizacién, controly seguimiento de
la informacién del Banco de Proyectos, contribuyendo al adecuado monitoreo
de la ejecucién de los proyectos de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Recordatorio — Rendicion avance fisico y presupuestal Proyectos de Inversion SADS ~ Abril 2026
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Cordial saludo,

De manera atenta, me permito realizar seguimiento al comeo remilido el pasado miércoles refacionado con la rendicion del avance fisico ¥ presupuestal de los proyectos de inversion SADS — abril de

2026, asi como al cargue de los formatos de cadena de valor e informe de gestion en las carpetas comespondientes.

Teniendo en cuenta que el plazo establecido para el cargue es el 20 de abril de 2026, agradezco se pueda verfficar el estado del reporte y adelantar las acciones necesarias para dar cumplimiento alo

solicitado
Quedo atenta a cualquier inquielud o requermuente adicional.

Cordialmente,

KManuela Arango
Banco de Proyectos — SADS
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Seguimiento avance proyectos de inversion — PIIP SADS Abril & &
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Cordial saludo,

En atencidn a la reunién con el Leonardo Catafieda y dando i alos i idos para la rendicién de avance de los proyectos en el penodo
abril del aflo en curso, me permito informar que, tentendo en cuenta la fecha limite para el cargue de la informacion en el drive fjada para el dia 20 de abril, se realiz6 Ia respectiva verificacién

Como resullado de la revision, se evidencia que a fa fecha solo hay un proyecto que cuenta con cargue de informacin de avance al mes de abril

Adjunto comparto cuadro de excel donde se fai ion del
Quedo atenta a cualquer inquietud o novedad que se presente en el proceso

Cordialmente, H

Manuela Arango
Banco de Proyectos — SADS

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail @ (A Agregar a Drive

ACTIVIDAD 2. OFRECER ASISTENCIA EN LA REVISION DE LOS INFORMES DE
EJECUCION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITOS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESAROLLO SOSTENIBLE

Sostuve reunion previa con el profesional Leonardo Castafieda, en la cual se

definieron?compromisos relacionados con la rendicién del avance fisico y de

gestion de los proyectos correspondientes al mes de marzo del afio en curso. En

este espacio se establecié como fecha limite para el cargue de la informacion
el dia 20 de abril, en el repositorio digital dispuesto (Drive institucional).

Conbaseenlo anterior, realicé la verificacion detallada del estado de cargué de
la informacién por parte de los responsables de los proyectos, revisando la
existencia ‘de reportes de avance, documentos soporte y demas insumos
requeridog para la consolidacién del seguimiento.

Como resultado de la revisién efectuada en la fecha establecida, se evidenci6
que los proyectos cuentan con el cargue de la informacién correspondiente al
avance del mes de marzo en el repositorio dispuesto. Esta situacion fue
documentéda para efectos de seguimiento, controly adopcién de las acciones
correspondientes frente al cumplimiento de los compromisos adquiridos.
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Brindé apoyo en la revisién y seguimiento de los informes de ejecucién de
actividades asociados a los proyectos de inversién de la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible. Para ello, realicé la verificacion del avance en la entrega
de la informacién requerida por parte de los responsables de cada proyecto,
validando el cumplimiento de los plazos establecidos y el estado de reporte de
cada uno. Como resultado de este proceso, consolidé una matriz de
seguimiento en formato Excel, en la cual se relacionan los proyectos revisados,
el estado de entrega de la informacién y las observaciones correspondientes.
Este insumo fue remitido mediante correo electrénico para su conocimiento,
controly apoyo en la toma de decisiones. %\
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PI-102430 Recurso Hidrico | Cumple 41202026 No entrego mformacion
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io :
PI-102472 Ca.mlf Y Cumple 4/20/2026 Informacidn entregads”
Climdtico
Bienestar ; .s
PI-102475 \ Cumple 4420/2026 Informacién entregada
Animal LEC P 2012 16n entrega
Negocios Verdes N .
PI-102670 u‘fé"" OTES | Cumple 412042026 No entrego informacién
Instrumentos . R
PL-1025871 Téenicos No cumple 4/20/2026 No entrego informacién
Viveros

ACTIVIDAD 3 ACATAR LAS INSTRUCCIONES DEL SUPERVISOR PARA
ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETOS ESTABLECIDOS POR EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)

En cumplimiento de las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato
yenel marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG), durante el
mes de abril de 2026 se participé en la capacitacién sobre pautas de prevencion
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),

Pagina 6 de 12

&,

% RDO. ABC

7.@-;._%.._#




contribuyendo al fortalecimiento de la cultura del autocuidado y al
cumplimiento de los lineamientos institucionales en materia de seguridad y
salud laboral.

{® Enfermeras SGSST (Presentando y anotando)
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Participé en la capacitacién virtual sobre habilidades blandas con énfasis en
liderazgo, espacio formativo orientado al desarrollo de competencias
esenciales para el desempefio profesional en el sector publico. A través de esta
capacitacién se fortalecieron habilidades clave como la toma de decisiones
asertiva, el trabajo colaborativo en equipo, la comunicacién efectiva y la
capacidad de motivar e influir positivamente en el entorno laboral. Asi mismo,
se abordaron herramientas practicas para la gestion eficiente de equipos de
trabajo, la resolucién de situaciones complejas y el fomento de una cultura
organizacional basada en el compromiso, la responsabilidad y el servicio. Todo
ello en coherencia con los principios del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion (MIPG) y los objetivos institucionales establecidos por la entidad. ;;;7
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Carlos Gambon
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Manusia Arango

Se particip6 en la capacitacion virtual sobre equilibrio entre la vida laboraly la
vida persénal, espacio orientado al bienestar integral del servidor y/o
contratista. Durante esta formacién se abordaron estrategias y herramientas
para gestionar de manera saludable las responsabilidades profesionales y
personales, promoviendo habitos que contribuyen a la salud mental, la
productividad y la calidad de vida. Esta actividad se enmarca dentro de los
programas de bienestar institucional y refleja el compromiso de la entidad con

el desarrollo humano y el cuidado de sus colaboradores, en linea con los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeaciony Gestion (MIPG). gi _
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ACTIVIDAD 4. APOYAR LA CONSOLIDACION DE LOS REGISTROS DEL BANCO
DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESAROLLO SOSTENIBLE Y LOS
INFORMES DE EJECUCION DE ACTIVIDADES.

Participé en reunion de planeacién con la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, en la que se trataron diversos temas estratégicos relacionados con
la gestidn y seguimiento de los proyectos de inversidn del departamento. Uno
de los puntos centrales de la reunién fue el andlisis de la Circular Informativa
No. 57, mediante la cual Planeacién Departamental solicita la regionalizacién
de los proyectos de inversién a nivel municipal para las vigencias 2025y 2026.
La regionalizacién y focalizacién de la inversién publica no es solo un requisito
legal, sino una herramienta fundamental para fortalecer la planeacion territorial
y garantizar la trazabilidad de los recursos publicos. Durante la discusion, se
identifico que, desde el inicio de la formulacién de los proyectos, la asignacion
presupuestal se habia registrado exclusivamente a nivel departamental, sin
desagregarla por municipio. En ese sentido, se revisaron los ajustes necesarios
para que cada proyecto sea regionalizado conforme -al municipio de
intervencién, lo que permitird no solo cumplir con los lineamientos de
Planeacién Departamental, sino también facilitar el control por parte de los
organismos de seguimiento y asegurar que la inversion llegue efectivamente a
las poblaciones beneficiarias.

Adicionalmente, se abordé la implementacién de listados de asistencia con
enfoque diferencial, con el propdsito de visibilizar y registrar adecuadamente la
participacién de poblaciones con caracteristicas particulares en los procesos y
actividades asociadas a los proyectos, contribuyendo asi a una gestién mas
inclusiva y coherente con los principios de equidad que deben orientar la
inversion publica departamental.
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Participé en la capacitacion orientada por la Secretaria de planeacién sobre el -
diligenciamiento del formato establecido en la Circular 163 de 2025,
relacionado con el reporte de ejecucion presupuestal del Plan de Desarrollo
Departamént'al (PDD). Esta formacién permitié adquirir los conocimientos
necesarios para el correcto registro y consolidacién de la informacion
presupuestal de los proyectos de inversion a cargo de la Secretaria de Ambiente

y Desarrollo Sostenible, contribuyendo asi al seguimiento, evaluacién y
formulacion de las politicas publicas del departamento, en coherencia con los
lineamientos de planeaciény gestion institucional. \gi\
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ACTIVIDAD 5. CUMPLIR Y ACATAR LAS DIRECTRICES, ORIENTACIONES Y
ACTIVIDADES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, DE
ACUERDO CON EL ALCANCE, OBJETIVOS Y ACCIONES DEFINIDAS EN EL
PROYECTO.

Brindé apoyo al profesional Sebastian Giraldo en la revisién y consolidacion de
la informacidn registrada en las matrices establecidas en la Circular 163 de
2025, con el propdésito de verificar el correcto diligenciamiento por parte de los
enlaces responsables de los proyectos de inversion. Este proceso incluyo la
identificacion de inconsistencias, la validacion de los datos reportados y el

< acompafiamiento a los equipos encargados del reporte, garantizando que la

&L

informacion consignada fuera coherente, completa y ajustada a los
lineamientos definidos por Planeacién Departamental.

Dicho ejercicio permitié asegurar la calidad y trazabilidad de la informacién de
los proyectos que aportan al cumplimiento de las politicas publicas del
departamento, contribuyendo asi a una gestién transparente, ordenada y
alineada con los objetivos institucionales establecidos en el Plan de Desarrollo
Deparfamental-;

Participé en la capacitacién sobre la gestion y tratamiento de Peticiones,
Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF), espacio
formativo orientado al fortalecimiento de las competencias institucionales en
materia de atencidn al ciudadano. Durante esta formacién se abordaron los
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procedimiéntos, tiempos de respuesta, canales de recepcién y el tratamiento
adecuado .que debe darse a cada tipo de solicitud, en cumplimiento de la
normatividad vigente y los principios de transparencia, eficiencia y servicio al
ciudadano que rigen la gestion publica. Esta capacitacion contribuye
directamente al mejoramiento de la calidad en la prestacion del servicio y al
fortalecimiento de la relacidn entre la entidad y la ciudadania, en linea con los

objetivos del proyecto y las directrices del supervisor del contrato. ‘ @
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%

A

10:07 a.m. hgx-vsmg-jbv [

‘/)
| ’ g’ﬂ%
"~ MANYELA ARANGU GIRALDO

i CC 1.007.547.382
‘ - PROFESIONAL CONTRATISTA

Pagina12 de 12

&

¥ RDO. ABG

»



